SAYFA : 334

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

6 NISAN 2015 SAYT : 8794

istanbul Ticaret Sicil
Miidiirliigii

Sicil Numarasi: 263993

Ticaret Unvan::
M.A.GMUSAVIRLIK
ARASTIRMA GRUBU
ANONIM SIiRKETI

Ticari Merkezi:Istanbul
Begiktas Akat Mah.Menekse
Sok.No.25

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve iinvani yukarida yazili bulunan
Sirketin Begiktag 26.Noterliginden
26.3.2015 tarih 7328 sayi ile onayl
olagan genel kurul kararinin tescil
ve ilam istenmis olmakla, 6102
sayili Tirk Ticaret Kanunu
hiikkiimlerine uygun olarak ve
Miidirligimiizdeki  vesikalara
dayamilarak 31.3.2015 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

M.A.G. Miisavirlik Arastirma
Grubu A.$’nin  25.03.2015
Tarihinde Yapilan Olagan Genel
Kurul Toplantisina Ait Toplanti
Tutanag

M.A.G. Miisavirlik Arastirma
Grubu A.S.’nin Olagan genel kurul
toplantis1 25.03.2015 tarihinde saat
10.00 da Akal Mah. Menekse Sk.
No:25 Begiktas-Istanbul adresinde
T.TK.nun 368 inci maddesine
istinaden ilansiz yapilan toplantiya
pay sahipleri ve vekillerinin
herhangi bir itirazlarinin
bulunmadiginin, sirketin hazirun
cetvelinin tetkikinden sgirketin
toplam 50.000,00 TL sermayesine
tekabiil eden 2.000 adet hisseden
tamaminin asaleten temsil
edildiginin ve bdylece gerek kanun
ve gerekse ana soOzlesmede
ongoriillen  toplanti  nisabinin
mevcut oldugunun anlagilmast
iizerine toplanti Yoénetim Kurulu
Bagkam1 Haluk Ziya Tiirkmen
Tarafindan Acilmastir.

1.)A¢ilis konusmast yapildi.
divan baskanligina, oy toplama
memurluguna ve Katiplige Sn
Haluk Ziya Tiirkmen’in.
Secgilmesine oy birligi ile karar
verildi.

2.)Genel Kurul tutanaklarinin
imzalanmasi i¢in divan heyetine
yetki verilmesi oy birligi ile karar
verildi.

3.)2014 yili Yénetim Kurulu
faaliyet raporu yonetim kurulu
baskant Haluk Ziya Tiirkmen
tarafindan okundu, miizakere edildi
oybirligi ile kabul edildi.

4)2014 yili  Bilango ve
Kar/Zarar cetvelleri incelendi, oya
sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda Bilanco ve Kar/Zarar
cetvelleri oybirligi ile kabul edildi.

5.)2014 wvili g¢alismalarindan

dolayr yonetim kuruluna ibra
edildi.
6.) Donem karmin yasal

yedekler ayrildiktan sonra girket
yOnetiminin alacag1 karar
dogrultusunda degerlendirilmesine
oy birligi ile karar verilmigtir.

7) Glindemde goriisiilecek baska
bir konu olmadigindan toplantiya
son verildi.

Divan Baskani

Haluk Ziya Tiirkmen Iimza
Oy Toplama

Haluk Ziya Tiirkmen Iimza
Katip

Haluk Ziya Tiirkmen imza

(5/A)(2/208417)

istanbul Ticaret Sicil
Miidiirliigi
Sicil Numarasi: 520254
Ticaret Unvan:
$MM POST PRODUKSIYON

ANONIM SIiRKETI

Ticari Merkezi:Istanbul Sariyer
Resitpasa Mah.Bahar Sok.No:24

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve tinvani yukarida yazili bulunan
Sirketin Beyoglu 41.Noterliginden
24.3.2015 tarih 7003 say1 ile onayl
olagan genel kurul kararinin tescil
ve ilanm istenmis olmakla, 6102
sayili Tirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak ve
Miidiirligiimiizdeki  vesikalara
dayanilarak 31.3.2015 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

8MM  Post Prodiiksiyon
Anonim Sirketi’nin 24.03.2015
Tarihinde Yapilan Genel Kurul
Toplant1 Tutanag

8MM Post Prodiiksiyon Anonim
Sirketinin 2014 yilina ait genel
kurul  toplantis1 = 24.03.2015
tarihinde, saat 10:00°da, sirket
merkez adresi olan Resgitpaga Mah.
Bahar Sok. No:24 Sanyer Istanbul
Adresinde Yapilmigtir.

Toplanti; Tiirk Ticaret
Kanunu’'nun 416’inc1 maddesine
gore cagrisiz olarak yapilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin
tetkikinde, sirket paylarmimn toplam
itibari degeri 3.760.000 TL olan
3.760.000 payin asaleten olmak
iizere toplantida temsil edildigi ve
béylece gerek ilgili mevzuat
gerekse esas sozlesmede Ongoriilen
toplant1 nisabinin mevcut
oldugunun anlagilmasi {izerine
toplant1 tek pay sahibi Sener Onar
tarafindan  agilarak giindemin
goriislilmesine gegilmigtir.

1-Toplantinin agilig1 yapildi.

2-Toplant1 bagkanligina Sener
Onar’in seg¢ilmesine oybirligiyle
karar verildi.

3-Yoénetim kurulunun yillik
faaliyet raporu okundu ve
miizakere edildi.

4-Bilango ve kar/zarar hesaplan
okundu ve miizakere edildi. Kar
edilmedigi goriildi. Bilango ve
zarar hesaplan oybirligiyle tasdik
edildi.

5-Yapilan oylama sonucunda
yonetim kurulu iyesi oybirligiyle
ibra edildi.

6-Yonetim kurulu iyelerine
icret 6denmemesine oybirligiyle
karar verildi.

7-Sirketin  yonetim  kurulu
iyesine 3 yil siireyle gérev yapmak
iizere Sener Onar’in secilmelerine
oybirligiyle karar verildi.

8-fsbu kararin Istanbul Ticaret
Sicil Memurlugu nezdinde tescil ve
ilanina karar verilmistir,

9-Toplantinin kapams:1 yapildi.

Sener Onar (imza)
(3/A)(2/208577)

istanbul Ticaret Sicil
Miidiirliigiinden

Sicil Numarasi: 167034

Ticaret Unvam
FRIiTERM TERMIK
CIHAZLAR SANAYIi VE
TiCARET ANONIM SIRKETI

Ticari Merkezi: [stanbul Tuzla
Istanbul Deri Osb Dilek Sok.
No.10 X- 12 Ozel Parsel

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve tinvani yukarida yazili bulunan
Sirketin Kartal 12 Noterliginden
25.3.2015 tarih 9608 say1 ile onayli
yonetim kurulu kararimda kabul
edilen i¢ yonergenin tescil ve ilam1
istenmis olmakla, 6102 sayili Tiirk

Ticaret Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak ve
Midiirliigimiizdeki  vesikalara

dayanilarak 31.3.2015 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Yonetim Kurulu Karar No:
2015-05

Yénetim Kurulu Toplant: Tarihi:
25.03.2015

Toplantiya Katilanlar: Ali Metin
Duruk, Sirin Duruk, Naci Sahin,
Ali Unsal Taskin, Omer Erdogan,
Atiye Yavuz

Toplantt  Gilindemi:T.T.K.’un
367, 371,629. Maddeleri uyarinca
Smirli Yonetim ve Temsil flzama

ait Sirket I¢  Yonergesinin
Belirlenmesi.
Toplant1 Karar:

Friterm Termik Cihazlar Sanayi
Ve Ticaret Anonim Sirketi

T.TK. 367,371 ve 629
Maddelerine Gore Diizenlenmis 1
Numarali ¢ Yénergesi

Amag¢ Ve Konu

Bu i¢ Yonerge Friterm Termik
Cihazlar Sanayi Ve Ticaret
Anonim  Sirketi’in temsil ve
yonetim devrine iligkin usul ve
esaslar belirler.

Imza Gruplar Ve Sifatlar::

1- A Grubu Imza Yetkileri:

i- Yonetim Kurulu Bagkam

Sirket Yonetim Kurulu Bagkani,
Sirket Yoénetim Kuruluna
Bagkanlik eder. Tiirk Ticaret
Kanunu ve sirket esas sozlesmesi
gergevesinde  sirket  YOnetim
Kuruluna ve girket Genel Kuruluna
bilgi vermekle yiikiimliidiir.

ii- Kurumsal
Sorumluluk Koordinatérii

Sirket Kurumsal Sosyal
Sorumluluk Koordinatorii, Sirket
Yonetim Kurulu Bagkanina bagh
olarak calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidiir.

Sosyal

2- B Grubu Imza Yetkileri:

i- Yonetim Kurulu Bagkan
Vekili

Sirket Yonetim Kurulu Bagkan
Vekilleri, Sirket Yonetim Kurulu
Bagkanimin  uygun  gordiigi
durumlarda, Sirket  Y&netim
Kurulu Bagkanina vekalet eder.
Tirk Ticaret Kanunu ve girket esas
sozlesmesi ¢ergevesinde sirket
Yoénetim Kuruluna ve sirket
Yonetim Kurulu Bagkamna bilgi
vermekle yiikiimliidiir.

ii- Genel Miidiir

Sirket Genel Miidiirii, YOnetim
Kurulu Bagkam1 ve Yonetim
Kuruluna bagli olarak ¢aligir ve bu
makamlara bilgi sunmakla
yiikiimliidiir.

iii- Egitim Koordinatérii

Sirket Egitim Koordinatdorii,
Sirket Genel Miidiiriine bagh
olarak calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidiir.

iv- Lojistik Ve Planlamadan
Sorumlu Genel Miidiir
Yardimcist

Sirket Lojistik ve Planlamadan
Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi,

Sirket Genel Miidiriine baglh
olarak calisir ve bu makama bilgi

sunmakla yiikiimliidiir.

v- Mali Ve Idari islerden
Sorumlu Genel Miidiir
Yardimcisi

Sirket Mali ve idari Islerden
Sorumlu Genel Miidiir Yardimeisi,
Sirket Genel Miidiriine bagh
olarak calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidir.

3- C Grubu imza Yetkileri:

i- Yurtici Satis Ve Pazarlama
Miidiirii

Sirket Yurt i¢i Satis ve
Pazarlama Miidiirii, Sirket Genel
Miidiiriine bagh olarak ¢aligir ve bu
makama bilgi sunmakla
yiikiimlidiir.

ii- Yurtdis1 Satis Ve Pazarlama
Miidiiri

Sirket  Yurtdigi  Satig  ve
Pazarlama Miidiirii, Sirket Genel
Miidiiriine baglh olarak ¢aligir ve bu

makama bilgi sunmakla
yikiimlidiir.
iii- Yurtici Is Gelistirme

Miidiiri

Sirket Yurtici Is Gelistirme
Miidiirii, Sirket Genel Miidiiriine
bagh olarak ¢aligir ve bu makama
bilgi sunmakla yiikiimliidiir.

iv- Yurtdist Is Gelistirme
Miidiiri

Sirket Yurtdis1 Is Gelistirme
Miidiirii, Sirket Genel Miidiiriine
bagh olarak caligir ve bu makama
bilgi sunmakla yiikiimliidiir.

v- Yurtdis1 Satis Ve Pazarlama
Sefi

Sirket  Yurtdisi  Satig  ve
Pazarlama Sefi, Sirket Yurtdisi
Satis ve Pazarlama Miidiiriine bagh
olarak calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidir.

vi- Yurti¢i Enerji Sistemleri
Satig Sefi

Sirket Yurtigi Enerji Sistemleri
Satis Sefi, Sirket Yurt i¢i Satig ve
Pazarlama Miidiiriine bagl olarak

calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidir.

4- D Grubu imza Yetkileri:

i- Yurtici Satiy Ve Pazarlama
Miihendisi

Sirket Yurt i¢i Satis ve
Pazarlama Miihendisi, Sirket Yurt
i¢ci Satis ve Pazarlama Midiiriine
baglh olarak galisir ve bu makama
bilgi sunmakla yiikiimliidiir.

ii- Yurtdis1 Satis Ve Pazarlama
Miihendisi

Sirket  Yurtdisi  Satig  ve
Pazarlama miihendisi, Sirket
Yurtdisi  Satig ve Pazarlama
Miidiiriine bagh olarak ¢alisir ve bu
makama bilgi sunmakla
yiikiimlidiir.

5- E Grubu imza Yetkileri:
i- Satinalma Miidiirii

Sirket Satinalma Midiirii, Sirket
Lojistik ve Planlamadan Sorumlu
Genel Miidiir Yardimcisina bagh
olarak calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidir.

ii- Satinalma Sefi
Sirket Satinalma Sefi, Sirket

Satinalma Miidiiriine bagli olarak
caligir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidiir.

6- F Grubu imza Yetkileri:

i- Bakim Miidiirii

Sirket Bakim Miidiirii, Sirket
Genel Midiiriine bagli olarak
caligir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidiir.

ii- Kalite Giivence Miidiiri

Sirket Kalite Giivence Miidiiri,
Sirket Genel Miidiiriine bagl
olarak calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidiir.

iii- Ar-Ge Miidiiri

Sirket Ar-Ge Midiirii, Sirket
Genel Midiirline bagli olarak
calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidiir.

iv- Uretim Miidiirii

Sirket Uretim Midiirii, Sirket
Genel Midiiriine bagli olarak
calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidiir.

v- Satinalma Sorumlusu

Sirket Satinalma Sorumlusu,
Sirket Satinalma Sefine baglh
olarak calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidiir.

vi- Dis Atélye Sorumlusu

Sirket Dig Atdlye Sorumlusu,
Sirket Satinalma Sefine baglh
olarak calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidiir

7- G Grubu Imza Yetkileri:

i- Insan Kaynaklar1 Miidiirii

Sirket Insan Kaynaklarn Miidiiril,
Sirket Genel Midiirine baglh
olarak calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidiir.

ii- Muhasebe Miidiirii

Sirket Muhasebe Miidiirii, Sirket
Mali ve Idari Islerden Sorumlu
Genel Miidir Yardimcisina bagli
olarak calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yikiimliidiir.

iii- Muhasebe Sefi

Sirket Muhasebe Sefi, Sirket
Muhasebe Miidiiriine bagli olarak
calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidiir

iv- Planlama Miidiiri

Sirket Planlama Midirii, Sirket
Lojistik ve Planlamadan Sorumlu
Genel Miidir Yardimcisina bagli
olarak calisir ve bu makama bilgi
sunmakla yiikiimliidiir.

Dayanak

Bu i¢ Yonerge, Tirk Ticaret
Kanununun 367, 371 ve 629,
Maddeleri  ile  girket  esas
sozlesmesinin =~ 15.  ve 16,
Maddesine gore diizenlenmistir.

Kapsam

Bu i¢ ydnerge  sirketin
yonetimini, Yonetim Kurulunun
yonetim ve yetki devri ile Ilgili
kararlarin1 ve ona bagh diger
ylriitme organlarinin yetki ve
gorevlerini diizenler.

Yoénetimin devri i¢in bu konuda
Yonetim Kurulu tarafindan alinmig
bir kararin varligi sarttir. Yonetim
Kurulu devir islemini diledigi
zaman geri almakta veya
kapsamini1 yeniden belirlemekte
serbesttir.

(Devami 335 . Sayfada)



